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PROGRAMA DE BOLSA COMUNIDADE INTERNA/EXTERNA NA
MODALIDADE EXTENSAO

PROCESSO SELETIVO PARA PARTICIPA(;AO NO PROJETO TRAMAS
CULTURAIS: A Arte Tecida nos Territorios

Campus Avaré

O Diretor-Geral do Campus Avaré do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo Campus Avaré, no uso de suas
atribuicoes, faz saber que, estdo abertas as inscricdes para a selecao de
bolsista para atuar como bolsista no projeto “TRAMAS CULTURAIS: A
Arte Tecida nos Territérios - Sensibilizacao Estética como Forca de
Enfrentamento das Violéncias contra a Mulher” - IV SARAU
LITERARIO IFSP, no ambito do Acordo de Cooperacdo Institucional n°
16/2021, celebrado entre o IFSP e a FAl, Processo SUAP
n°® 23438.002082.2025-59, TED - 308821202500004, conforme
prerrogativa institucional prevista na Portaria n® 512, de 13 de junho de
2022, em consonancia com a Lei n® 8.958/1994, com o Decreto n°
8.241/2014, com a Lei n°® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos), e com o Plano de Trabalho aprovado, que propde a
realizacdo de um amplo programa de formacao artistica, critica e cidada
articulado entre o Campus Avaré do IFSP e os territérios vulneraveis do
municipio.

1. DOS OBJETIVOS DA BOLSA

1.1 Viabilizar a participacdo da comunidade interna ( alunos do ensino
superior) e externa (Profissionais/Egressos) do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de S&o Paulo, em acbes acbes de
ensino, pesquisa e extensdo, sob a coordenacdo da Profa. Dra. Patricia
Antonino da Silva Batista, do quadro do IFSP.

1.2 Propiciar o desenvolvimento de habilidades nas areas teméaticas de
extensdo, viabilizando a participacdo em projetos institucionais que
estimulem o desenvolvimento de acles extensionistas que contribuam
para a sua formacé&o profissional.

1.3 Possibilitar a elaboracdao de conhecimentos, a partir da articulacéo
entre teoria e pratica, na interacdo com a sociedade, propiciando o
desenvolvimento local.

1.4 Apoiar processos educativos que estimulem a geracao de trabalho, a
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renda e a emancipacao do cidadao na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional.

1.5. A concessao de bolsas € um beneficio sem vinculo empregaticio que,
por meio de selecdo e assinatura de termo de compromisso, ir4 executar
atividades que complementem sua formagao profissional, moral e
humana.

2 DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS

2.1 Cumprir as atividades previstas no projeto de trabalho proposto pelo
servidor responsavel.

2.2 Cumprir a carga horaria estipulada no projeto e o horario estabelecido
pelo servidor responsavel.

2.3 Colher as assinaturas do servidor responsavel no relatério de
frequéncia e avaliagdo (Anexo Il) referente ao més anterior, até o quinto
dia atil do més, entregando-o no setor designado pelo campus.

2.4 Entregar ao servidor responsavel pelo projeto os relatérios de
atividades.

2.5 Comprometer-se a manter o rendimento escolar dentro dos pre-
requisitos exigidos para a aprovacgao na organizacao didatica vigente.

2.6 Nao se envolver em ocorréncias disciplinares durante o periodo de
duracao da bolsa.

3. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS NO PROJETO

Os bolsistas serdo selecionados apés entrevista realizada conforme
8.1.2 deste Edital e atuardo nas seguintes frentes de execucao:

3.1 Sarau Literario IFSP, correspondente as acbes desenvolvidas
internamente no campus;

3.2 Festival de Hip Hop nos territérios vulneraveis do municipio de Avaré,
correspondente as acdes realizadas em espacos externos.

3.3 Atribuicbes comuns a todos os bolsistas nas duas frentes de
atuacao

3.3.1 Participar das reunides convocadas pela coordenacao;
3.3.2 Cumprir a carga horaria semanal estabelecida;
3.3.3 Executar as atividades previstas no plano de trabalho;

3.3.4 Auxiliar na organizacdo de cronogramas, fluxos de execucédo e
atividades formativas;

3.3.5 Produzir registros e relatérios periédicos;

3.3.6 Colaborar com coordenadores e demais participantes;
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3.3.7 Zelar pelos materiais, equipamentos e espacos utilizados;

3.3.8 Cumprir orienta¢des institucionais e prazos estabelecidos;

3.4 Atribuicdes especificas dos bolsistas no IV Sarau Literario IFSP
Compete aos bolsistas desta frente:

3.4.1 Auxiliar na organizacao do roteiro artistico e pedagdgico;

3.4.2 Apoiar atividades de curadoria de textos, musicas e producdes
artisticas;

3.4.3 Acompanhar ensaios e reunioes de planejamento;
3.4.4 Colaborar na organizacao dos espacos de apresentacao;
3.4.5 Auxiliar na recepcéo e orientacao do publico;

3.4.6 Atuar ativamente na producao de materiais de divulgacdo e na sua
circulacao interna e externa, incluindo o gerenciamento das redes sociais
do projeto;

3.4.7 Gerenciar o site do projeto: acompanhamento e organizacao dos
registros audiovisuais, documentais e dos resultados do projeto de
curricularizacao da extensao do curso de Letras;

3.4.8 Produzir trabalhos académicos a partir dos resultados da avaliacéo
final do projeto e apresentar em simpdsios, congressos e demais eventos.

3.5 Além das atribuicdes especificas indicadas no item 3.4,sdo
deveres do bolsista nesta frente de atuacao

3.5.1 Atuar de forma ética e colaborativa nas atividades do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das acdes coletivas;

3.5.2 Manter postura respeitosa nas relagbes com docentes,
coordenacéo, colegas, parceiros externos e publico participante;

3.5.3 Demonstrar capacidade de escuta, didlogo e cooperacdo ativa no
desenvolvimento das atividades, priorizando os propdsitos do projeto, em
detrimento da anteposicéo de interesses pessoais;

3.5.4 Comunicar previamente a coordenacdo geral situacdes de
dificuldade, divergéncia ou ocorréncia que interfira na execucdo das
atividades;

3.5.5 Abster-se de adotar posicionamentos publicos em nome do projeto
ou responder publicamente a situacdes de conflito relacionadas as acdes
do projeto sem prévia ciéncia e autorizacdo da coordenacdao geral;

3.5.6 Preservar o ambiente institucional e a condugcdo organizada das
atividades coletivas;

3.5.7 Contribuir para a mediacdo adequada de situacdes de divergéncia,
por meio do didlogo institucional.

3.6. Atribuicdes especificas dos bolsistas no Festival de Hip Hop
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Compete aos bolsistas desta frente:

3.6.1 Auxiliar na preparacéao logistica dos festivais;

3.6.2 Apoiar ac¢des de divulgacdo comunitaria;

3.6.2 Colaborar na organizacao dos espacos de realizacéo;
3.6.3 Auxiliar no acolhimento de participantes e convidados;
3.6.4 Acompanhar apresentacdes e mediacfes culturais;
3.6.5 Realizar registros audiovisuais e documentais;

3.6.6 Auxiliar na montagem e desmontagem de estruturas, bem como na
limpeza e organizacéo dos espacos utilizados;

3.6.7 Auxiliar no levantamento de artistas, coletivos culturais, agentes
comunitarios e possiveis colaboradores para composicdo das acdes do
festival;

3.6.8 Apoiar a identificacdo de contatos institucionais e culturais que
possam contribuir com as atividades do projeto;

3.6.9 Produzir relatorios de execucéo e registros de participacao.

3.7. Além das atribuicdes especificas indicadas no item 3.6, sdo deveres
do bolsista nesta frente de atuacao

3.7.1 Atuar de forma ética e colaborativa nas atividades do projeto,
contribuindo para o bom funcionamento das ag¢des coletivas;

3.7.2 Manter postura respeitosa nas relagdes com docentes,
coordenacéo, colegas, parceiros externos e publico participante;

3.7.3 Demonstrar capacidade de escuta, didlogo e cooperacdo ativa no
desenvolvimento das atividades, priorizando os objetivos do projeto e o
adequado funcionamento do trabalho coletivo, de modo a evitar que
interesses individuais comprometam a relacdo entre bolsistas,
participantes e coordenacao.

3.7.4 Comunicar previamente a coordenacdo geral situacbes de
dificuldade, divergéncia ou ocorréncia que interfiram na execucao das
atividades;

3.7.5 Abster-se de adotar posicionamentos publicos em nome do projeto
ou responder publicamente a situacdes de conflito relacionadas as acfes
sem prévia autorizacao da coordenacdo geral;

3.7.6 Preservar o ambiente institucional e a conducédo organizada das
atividades coletivas;

3.7.7 Contribuir para a mediacdo adequada de situacGes de divergéncia
por meio do dialogo institucional.

4 DO PERIODO DE DURAGCAO DAS BOLSAS

4.1 O periodo de duracédo das bolsas sera de:
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4.1.1 06 (seis) meses para o bolsista Coordenador do Hip Hop;
4.1.2 08 (oito) meses para os demais bolsistas.

4.2 Caso o bolsista venha a se desligar do projeto, sua substituicdo €
permitida, respeitando-se a classificacdo do edital ou mediante a abertura
de novo processo seletivo, se nao houverem candidatos classificados.

4.2.1 A substituicio se dard mediante solicitacdo justificada do
Coordenador do projeto.

4.3 Os bolsistas poderédo ser remanejados, desde que dentro do plano de
trabalho, a critério da Coordenacéo do projeto.

5. DA QUANTIDADE E VALOR DAS BOLSAS

5.1 O presente processo seletivo tem como finalidade selecionar 12
(doze) bolsistas, com carga horaria de 20 horas semanais, conforme a
sequir:

. - Carga |Valor
Tipo de Bolsa Quantidade Horaria IMensal
Coordenador de Hip Hop - 1 20 h | R$ 3.500,00
Comunidade Externa semanais
Coordena}dor do Sarau - 1 20 h | rR$ 1.000,00
Comunidade Interna semanais
Bolsa Discente - IV Sarau 20 h
Literario IFSP - Comunidade 2 . | R$ 700,00
semanais
Interna
Bolsa Discente - Festival de Hip 8 20 h | r$ 700,00
Hop - Comunidade Interna semanais

5.2 E vedada a divisdo do valor de uma bolsa entre dois ou mais
estudantes.

6 DOS REQUISITOS E CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Poderao se candidatar as vagas deste Edital pessoas fisicas que atendam
aos requisitos especificos de cada categoria, conforme detalhado abaixo:

6.1 Categoria: Comunidade Interna (Vinculo Académicollnstitucional)

6.1.1. Ter matricula ativa em um dos cursos superiores do IFSP, Campus
Avareé;

6.1.2 Ter cursado pelo menos um semestre do curso no qual esta
matriculado;

6.1.3 Comprovar compatibilidade entre os horarios de suas atividades
académicas e as atividades propostas para o desenvolvimento do projeto
ao qual se candidata;

6.1.4. Apresentar comprovante de matricula ou declaragdo de vinculo
atualizada.

6.1.5. Critérios para selecdo do bolsista Coordenador do Sarau:
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6.1.5.1 Participacdo em edi¢cdes anteriores do projeto;

6.1.5.2 Formagé&o e/ou conhecimento em artes cénicas;

6.1.5.3 Ser aluno matriculado em algum curso superior do IFSP;
6.1.5.4 Experiéncia com gestdo de pessoas em projetos culturais.

6 . 2 Categoria: Comunidade Externa (Profissionais sem vinculo
académico ou funcional)

Poderao candidatar-se a bolsa de Coordenacao do eixo Hip Hop
candidatos(as) externos(as) que atendam integralmente aos
seguintes requisitos:

6.2.1. Ter idade minima de 18 anos;

6.2.2. Residir no municipio de Avaré e possuir comprovada atuacao
cultural e social vinculada aos territdrios atendidos pelo projeto com
realizacao de ac¢des in loco;

6.2.3. Nao possuir vinculo de matricula ativa em qualquer curso do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo no
periodo de vigéncia da bolsa;

6.2.4. Apresentar disponibilidade efetiva de horario compativel com as
atividades previstas no projeto, incluindo reunibes, acdes preparatorias,
articulacdes territoriais e execucdo das etapas presenciais;

6.2.5. Demonstrar experiéncia prévia em acdes culturais, comunitarias,

educativas ou sociais relacionadas a cultura Hip Hop, juventudes, arte
urbana ou mobilizacao territorial in loco;

6.2.6. Apresentar condicbes de deslocamento e presenca regular nos
territérios de realizacdo das acdes e dispor de carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais para o desenvolvimento das atividades do projeto.

6.2.7. Participar de entrevista agendada com o servidor responsavel pelo
projeto (coordenadora), apos analise da documentacao exigida no ato de
inscricao.

6.2.8 O ndo cumprimento das atribuicbes e responsabilidades sem
apresentacdo de justificativa formal ao coordenador do projeto; a
incapacidade para mediacdo de conflitos; e/ou o0 uso de redes sociais ou
demais veiculos de divulgacdo para responder pelo projeto sem a
autorizacédo da coordenacado geral poderao ocasionar o cancelamento da
bolsa ou a substituicdo do beneficiario bolsista.

7. DAS INSCRICOES
Os candidatos as Bolsas de Extensao deverao:

7.1 Preencher o formulario de Inscricdo para Bolsista disponivel
em: Endereco de

Formul ario : https://docs.google.com/forms/d/1PnkUK1yd-
1J7e02bcGGVRMCelodN3YPNgQyoBRz0JDO/edit, no periodo
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de 19/03/2026 até as 23h59 do dia 25/03/2026, declarando:

- Ter conhecimento e aceitar as condicionalidades estabelecidas neste
Edital;

- Que todas as informacfes fornecidas sdo verdadeiras e que é o
responsavel pelas mesmas.

7.2 A inscricdo devera ser realizada exclusivamente pelo meio informado
no item 7.1.

7.3 Excepcionalmente, ndo sera necessario entregar os comprovantes dos
documentos informados.

7.3.1 E responsabilidade do(a) interessado(a) manter os dados de contato
atualizados na plataforma SUAP.

7.4 O candidato deverda indicar, no formulario de inscricdo, a qual
categoria de vaga concorre, sendo vedada a inscricdo em ambas as
categorias simultaneamente.

8 DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O Processo Seletivo sera conduzido pelo professor coordenador do
projeto, juntamente com o corpo docente e coordenacdo do curso de
Letras e serd composto por duas etapas:

8.1.1 Primeira Etapa (Eliminatéria): Envio do formulario de inscricdo
devidamente preenchido e demais anexos necessarios no item 7.1.

8.1.2 Segunda Etapa (Classificatoria):

- Entrevista com base nos critérios académicos especificados no Anexo |,
a ser realizada com o(a) coordenador(a) do projeto e/ou docentes do
curso de Letras do campus;

8.2 O(a) coordenador(a) do projeto podera solicitar a comprovacédo de
conhecimentos durante a entrevista ou em data especifica.

9 DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1 A divulgacdo dos candidatos aprovados na primeira fase e
selecionados para a entrevista sera realizada em acordo com o item 12 -
DO CRONOGRAMA.

9.2 A entrevista com o servidor responsavel sera realizada em acordo com
o item 12 - DO CRONOGRAMA.

9.3 O Resultado Final com os candidatos selecionados para o Programa
sera divulgado em acordo com o item 12 - DO CRONOGRAMA.

9.4 A Direcao Geral divulgara o resultado de todas as etapas do processo
na pagina institucional, disponivel no endereco
eletrénico https://avr.ifsp.edu.br/documentos-institucionais/74-editais/1393-extensao

9.5 Os(as) candidatos(as) serdao convocados(as) respeitando-se a ordem
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de classificacédo obtida nas etapas do processo seletivo.

10 DO REGIME DE ATIVIDADES

10.1 O regime de atividades sera de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas conforme critério do(a) servidor(a) responsavel pelo Projeto de
Bolsa para o qual o(a) bolsista foi aprovado(a).

10.2 O(A) bolsista devera efetuar registro de entrada e saida em seu
Relatério Mensal de Frequéncia e Avaliacdo, a ser disponibilizada pelo
coordenador do Projeto, elaborar relatério mensal das atividades
desenvolvidas e encaminhar relatorio da avaliagdo realizada.

10.2.1 Os documentos deverao ser entregues ao coordenador do projeto
até o quinto dia util do més.

10.2.2 O n&do cumprimento de prazos, bem como a n&o entrega dos
documentos listados acima poder&ao acarretar em atraso do pagamento da
bolsa ou, em caso de reincidéncia, desligamento do programa.

10.3 O calculo para recebimento da bolsa esta atrelado ao cumprimento
da carga horéria estabelecida neste Edital. As situacdes de faltas deverao
ser justificadas mediante apresentacdo de atestado médico ou, em casos
especiais, comunicadas previamente ao(a) coordenador(a) do projeto.

10.4 Na relacédo de compromisso entre o(a) aluno(a) e o IFSP, o bolsista
nao terd sua funcédo caracterizada como cargo ou emprego, ndo sendo
gerado vinculo empregaticio de qualquer natureza e, conseqguentemente,
nao tendo validade para contagem de tempo de servico.

10.5 As atividades realizadas no ambito do Programa de Bolsas de
Extensdo poderdo ser consideradas como estagio, mediante analise e
parecer favoravel do Professor Orientador de Estagio, considerando a
natureza e a compatibilidade das atividades pertinentes ao estagio do
curso.

10.6 As atividades realizadas no ambito do Programa de Bolsas de
Extensdo poderdo ser consideradas como Atividades Académico-
Cientifico-Culturais (AACC), desde que haja previsdo no Projeto
Pedagogico do Curso.

10.7 O(A) estudante poderda ser desligado(a) a qualquer tempo do
programa se comprovado rendimento insatisfatorio, efetuado trancamento
de matricula, desisténcia do curso, envolvimento em sanc¢des disciplinares
e/ou 0 ndo cumprimento das condi¢Oes estabelecidas pelo programa, ou
por interesse da Coordenadoria de Extensao.

10.8 E vedado ao(a) estudante o acimulo de bolsas.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inscricao do(a) candidato(a) no programa implica o conhecimento e
aceitacao das condicionalidades estabelecidas neste Edital.
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11.2 Os casos omissos serdo julgados pelo Servidor Responsavel pelo

Projeto e pela Diretoria Geral do Campus Avare.

11.3 Caso seja selecionado, o(a) estudante devera apresentar, dentro do
prazo determinado, comprovante de conta corrente individual de qualquer

banco, em seu préprio nome.

12 DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE

DATAIPERIODO

Abertura do edital

18/03/2026

Periodo de inscricbes

18/03/2026 a 23/03/2026

Andlise das Inscri¢cdes (Primeira Etapa)

24/03/2026

Divulgagéo dos selecionados /

convocados para entrevista.

24/03/2026

Entrevistas e/ou selecao pelo coordenador do projeto
(Segunda Etapa)

25, 26 e 27/03/2026

Divulgagéo final dos selecionados

30/03/2026

Inicio das atividades dos Bolsistas contemplados

01/04/2026
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Avaré, 17 de marco de 2026.

Julio Cesar Pissuti Damalio

Diretor-Geral

Assinado eletronicamente

ANEXO |

1. DOS CRITERIOS DE SELECAO

1.1 A classificacdo dos candidatos sera realizada com base na andlise da documentagéo
apresentada e na entrevista classificatoria, observando-se os critérios estabelecidos neste
edital.

1.2 Serdo considerados, para fins de avaliacao e classificacao:

1.2.1 Disponibilidade de horario compativel com a carga horaria da bolsa e com as
atividades previstas na frente de atuacao escolhida;

1.2.1 Atendimento integral aos requisitos formais estabelecidos neste edital,

1.2.3 Regularidade académica e auséncia de pendéncias institucionais;

1.2.4 Compreensao das atribui¢cdes da bolsa e das exigéncias especificas do projeto;
1.2.5 Adequacao do candidato as atividades previstas para a frente escolhida;

1.2.6 Capacidade de atuacdo em atividades coletivas, com observancia das exigéncias de
cooperacgdo, organizacao e cumprimento de orientacdes;

1.2.7 Postura compativel com ambientes de trabalho em equipe, incluindo capacidade de
escuta, dialogo, colaboracao e postura conciliadora;

1.2.8 Disponibilidade para participacdo em atividades especificas previstas no cronograma
do projeto, incluindo acdes externas em finais de semana, quando aplicavel.

1.3 Para os discentes, sera considerada pontuacédo adicional e critério de desempate,
mediante comprovacao, a participacdo anterior em atividades vinculadas ao Sarau Literario
IFSP, especialmente:

| — 12 edic&o do Sarau Literéario IFSP;
Il — 22 edicéo do Sarau Literario IFSP;
IIl — 32 edicdo do Sarau Literéario IFSP;

1.3.1 A participacdo anterior somente sera considerada quando houver comprovacgao
compativel com as atividades declaradas pelo candidato.
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1.4 Para os candidatos inscritos na frente Festival de Hip Hop, sera considerada condi¢éo
indispensavel a disponibilidade para deslocamento aos territérios do municipio de Avaré e
para atuacdo aos domingos, conforme cronograma do projeto (previsdo de 16 finais de
semana, do més de abril ao més de setembro de 2026, com possibilidade de alteracéo
desta estimativa no decorrer da execugdo do projeto). Do mesmo modo, a atuacdo social e
cultural, in loco, sera fator decisivo para classificacao.

1.5 A entrevista serd conduzida com base nos mesmos critérios para todos os candidatos,
observando-se uniformidade de procedimento e registro das avaliacdes realizadas.

1.6 A pontuacdo atribuida pela banca sera registrada em ata prépria e tera carater
classificatorio.

1.7 Nao cabera revisdo de mérito da avaliacdo da entrevista, ressalvado erro material de
registro.

1.8 Quando houver necessidade, a banca podera solicitar ao candidato
esclarecimentos adicionais exclusivamente relacionados as atividades declaradas na
inscricao ou a disponibilidade exigida para a bolsa.

1.9 A classificacado final obedecera a ordem decrescente da pontuacdo obtida na
entrevista, observado o critério de desempate previsto neste edital.

ANEXO Il

RELATORIO DE FREQUENCIA E AVALIAGAO DO ESTUDANTE

1. Informacées da Acdo de Extensdo e Estudante Bolsista/Voluntario:

1.1. Titulo;

1.2. Coordenador:

1.3. Nome do estudante:

1.4. Carga horéria total mensal do estudante: horas

1.5. Més e ano de referéncia: /

2. Formulario de assiduidade

HORARIO
DATA ATIVIDADE REALIZADA
INiclO TERMINO
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Campus Avaré, )

3. Assinaturas

Estudante Coordenador do Projeto

Documento assinado eletronicamente por:
s Julio Cesar Pissuti Damalio, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DRG/AVR, em 17/03/2026 18:24:30.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/03/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 1122914
Cédigo de Autenticacdo: 40de7dd078

Avenida Professor Celso Ferreira da Silva, 1333, Jardim Europa, AVARE / SP, CEP 18707-150
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