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Selecdo de Bolsistas e Recém-Formados para atuacdo no Programa de Formagdo em ATER para Assentamentos
de Reforma Agraria e Contribui¢des para Agenda 2030 (Pro-SEMEIA, 2026)

A Dire¢ao-Geral do Campus Avaré do Instituto Federal de Sao Paulo — Campus Avaré, em parceria com a
Fundagdo de RTVE, no ambito do Programa de Formagao em ATER para Assentamentos de Reforma Agraria e
Contribuigoes para Agenda 2030 (Pro-SEMEIA, 2026), faz saber que estdo abertas as inscrigdes para o processo
seletivo para preenchimento de vagas de bolsistas, para atuar na forma deste Edital e seu anexo.

1. Informacoes Gerais

1.1. O presente Edital destina-se a habilitagdo de 1 (um) discente bolsista, mediante processo seletivo para atuar
com assisténcia técnica e extensdo rural em assentamentos de reforma agraria no estado de Sao Paulo.

1.1.1. Quadro de distribuicao de vagas.

ESTAGIARIO BOLSISTA

Dedicaciao semanal | Valor

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracao (h) mensal da
Bolsa (RS)
Discente dos cursos de
I (um) gr'lger'lhtarla ded IFSP
lossistemas do 01/04/2026 | 3 meses | 30 horas 1.000,00

— Campus Avaré.

Ter entre 15 € 29 anos.

1.2. Podem concorrer as vagas estudantes do curso de Engenharia de Biossistemasdo Campus Avaré do IFSP.
Cada bolsista dessa categoria deverd cumprir 30 horas semanais a partir da data de inicio que consta no item 1.1
deste edital.

1.3. O Programa de Formacdo em ATER para Assentamentos de Reforma Agraria e Contribui¢des para Agenda
2030 tem como objetivo incluir representantes de segmentos historicamente discriminados, reconhecendo a
importancia da diversidade e do enfrentamento as desigualdades, étnico-racial e de género.

1.4. As atividades envolverao trabalho nas comunidades atendidas e poder@o ocorrer fora da localidade
domiciliar do bolsista.

1.5. O Programa de Formagao em ATER para Assentamentos de Reforma Agraria e Contribui¢des para Agenda
2030 (Pro-SEMEIA, 2026) abrange atividades praticas, de ensino, pesquisa e extensdo geridas pela Fundacao

RTVE e ndo criara vinculo empregaticio entre o bolsista e a Fundacdo RTVE.

1.6. As bolsas serdo destinadas aos candidatos classificados de acordo com este edital.

2. Das vagas

2.1. O presente edital oferta um total de 1 (uma) vaga, distribuidas conforme o que se segue. Podera ser formado
cadastro de reserva.
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2.1.1. Uma vaga de bolsista para discentes de Engenharia de Biossistemas do [IFSP — Campus Avaré, sendo:
a. 1 vaga reservada para pretos, pardos e indigenas.
2.1.1.1. As atividades terdo inicio na data que consta no item 1.1 deste edital.

2.2. Em caso de ndo preenchimento das vagas reservadas para candidatos(as) pretos(as), pardos(as) e indigenas e
das reservadas as mulheres, as vagas serdo completadas pela ampla concorréncia, respeitando a ordem de
classificacdo e a distribui¢@o de vagas por categoria e datas de inicio que constam no item 1.1 deste edital.

3. Inscricao

3.1. A inscri¢do sera realizada via formulario eletronico até as 23:5%h do dia 18/03/2026 pelo enderego:

https://forms.gle/SVWgWEWRyL.BM17ed9

3.2. Documentacgao

Historico Escolar da graduagio;

Declaracao de matricula, indicando vinculo ativo com o IFSP em Engenharia de Biossistemas;
Carteira de Identidade (RG) e CPF;

Curriculum Lattes devidamente comprovado.

eoop

Os comprovantes do curriculo deverdo ser fotocopiados e organizados na mesma sequéncia do Curriculum Lattes
em formato PDF.

4. Instrumentos de Selecao

4.1. A seleg@o constara de analise curricular do curso de ensino superior e entrevista.
4.1.1. Anélise curricular.
4.1.1.1. Regras de atribui¢do de pontos a avaliagdo de curricular, com pontuagdo maxima de 2,0 pontos.

4.1.1.1.1. Para candidatos as vagas de bolsistas serdo considerados os seguintes critérios:

Maximo
Categorias Itens Pontuaveis de
Pontos
Bolsa de monitoria, extensdo ou pesquisa = 1,0 ponto
Bolsas, monitorias, estagios| por semestre.
e participacdo em eventos 2,0
académicos Participacdo em evento académico com apresentacdo
de trabalho = 0,5 ponto cada.

4.1.2. Entrevista

4.1.2.1. A entrevista sera realizada pela Comissao de Selegdo no dia 23/03/2026, a partir das 14h, por ordem de
chegada, na Sala de Reunides do IFSP - Campus Avaré, Av. Prof. Célso Ferreira da Silva, 1333 - Jardim Europa
I1, Avaré - SP, 18707-150. A Comissdo aguardara a presencga de candidatos até as 15h30. Ndo havendo candidatos
presentes até esse horario, o processo de entrevistas serd encerrado e finalizado.

4.1.2.2. A entrevista sera realizada pela Comissdo de Selegdo e abrangera aspectos relacionados a:
a) trajetoria académica do candidato;
b) aderéncia entre a trajetoria académica, os interesses do candidato e o desenvolvimento de habilidades no d&mbito

do Programa de Formacdo em ATER para Assentamentos da Reforma Agraria e Contribuicdes para a Agenda
2030;

EDITAL N° 33/2026 - DRG/AVR/IFSP / pg. 2



¢) disponibilidade e interesse em participar das atividades do programa. A entrevista terd duragdo estimada entre
10 e 15 minutos por candidato.

4.1.2.3. A entrevista terd pontua¢do maxima de 8,0 pontos, distribuidos de acordo com o quadro abaixo:

Argumentacao 3,0

Alinhamento da trajetoria académica com o Programa 5,0

5. Da sele¢ao

5.1. Considerar-se-a habilitado no processo seletivo o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 6 (seis)
pontos.

5.2. A classificagdo dos candidatos habilitados sera realizada pela ordem decrescente da nota final atribuida aos
diferentes candidatos compreendendo-se por nota final, a soma das notas atribuidas no item 4.

5.3. A classificagdo sera realizada considerando as vagas reservadas para pretos, pardos e indigenas.

5.4. Os(as) candidatos que optarem pela candidatura nas categorias de a) pretos(as), pardos(as) e indigenas, b)
género feminino concorrerdo também as vagas de ampla concorréncia. Caso os(as) candidatos(as) destas
categorias obtiverem nota suficiente para aprovacao (classificacdo dentro das vagas), serdo considerados como
aprovados(as) na ampla concorréncia e néo por via da reserva de vagas. Somente serd aplicada a reserva de vaga
(para qualquer categoria de candidatura) aqueles(as) classificados(as) fora das vagas.

5.5. Os critérios para casos de desempate serdo:

a) Ser assentado ou filho de assentado de reforma agraria ou pertencente a comunidade tradicional com
documento comprobatério emitido pelo INCR A ou 6rgdo correspondente; b) Ser mae com registro do(a)
filho(a); ¢) Ter CAD ftnico; d) Ser mais velho.

6. Ao término do processo seletivo, a Comissdo de Selegdo apresentara o quadro de notas atribuidas a cada
candidato.

7. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas ofertadas neste edital.

6. Cronograma

Ordem | Descricao Data e horario Local

6.1 Inscri¢ao Até 18/03/2026 as 23:5%h | Via formulario eletronico

6.2 Homologagao da 19/03/2026 até 18h Pagina Oficial do IFSP -
inscrigdo Campus Avaré

6.3 Entrevista por ordem de | 23/03/2026, partir das 14h | Sala de Reunides do IFSP —
chegada Campus Avaré (ao lado da

DAE e DRGQG).

6.4 Divulgagdo do Resultado | 24/03/2026 até as 20h Pagina Oficial do IFSP —
preliminar Campus Avaré

6.5 Periodo Recursal Das 07h do dia 25/03/2026| Enviar para o e-mail

as 07h do dia 26/03/2026 | gustavo.matarazzo@ifsp.edu.br
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6.6 Divulgagdo do Resultado | 27/03/2026 Pagina Oficial do IFSP —
dos Recursos Campus Avaré

6.7 Divulgacdo do Resultado | 30/03/2026 Pagina Oficial do IFSP —

Campus Avaré
Final

7. Dos recursos:

7.1 O Candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado, apontando o que pretende que seja
reavaliado pela banca examinadora. O recurso devera ser mediante envio de e-mail para o seguinte enderego:
gustavo.matarazzo@ifsp.edu.br

7.2 Os recursos intempestivos ou ndo fundamentados serdo indeferidos.

7.3 Todos os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo de Selegdo e o resultado sera divulgado
anteriormente a divulgagdo do resultado final.

8. Disposicdes gerais

8.1. Os candidatos selecionados deverdo ter disponibilidade para o cumprimento da quantidade de horas semanais
referente a sua modalidade de bolsa, bem como a realizagdo de visitas a campo.

8.2. O bolsista devera cumprir as atividades de ATER, segundo orientagdo dos professores orientadores,
supervisores ¢ do profissional recém-formado, na forma da metodologia proposta pelo Programa.

8.3. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela coordenagdo do Programa de Formag&o em ATER para
Assentamentos de Reforma Agraria e Contribuigdes para Agenda 2030 (Pro-SEMEIA 2026).

Julio Cesar Pissuti Damalio

Diretor-Geral

Documento assinado eletronicamente por:
s Julio Cesar Pissuti Damalio, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DRG/AVR, em 16/03/2026 08:31:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 15/03/2026. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou
acesse https://suap.ifsp.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 1129404
Cédigo de Autenticagao: 87f15790c7

Avenida Professor Celso Ferreira da Silva, 1333, Jardim Europa, AVARE / SP, CEP 18707-150
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