
Dimensões Indicador Meta Descrição

Permanência e Evasão TE 20%

TE - Taxa de Evasão; MFE - 

Matrículas Finalizadas Evadidas; 

MA - Matrículas Atendidas

Eficiência Acadêmica EA 70%

EA - Eficiência Acadêmica; CP - 

Concluídos no Prazo; Pre - 

Previstos para conclusão

Publicações
Número de publicações 

por docente
3/ano

Inclusão e diversidade
Número de ações junto à 

comunidade

2/Núcleo e/ou 

Comissão/ano

Cada ação compreende um 

conjunto de atividades que 

envolvem a comunidade interna e 

externa. Os Núcleos/Comissões 

terão a missão de coordenar e 

engajar todos os segmentos

Identidade Institucional
Número de atividades 

junto à comunidade
2/segmento/ano

Atividades que envolvam 

docentes, TAEs, alunos e 

comunidade externa; 

possibilidade de termos projetos 

com bolsistas voltados para essa 

finalidade. Tais projetos seriam 

desenvolvidos por uma equipe 

com componentes de todos os 

segmentos 

Sustentabilidade ambiental
Número de ações junto à 

comunidade

2/Núcleo ou 

Comissão/ano

Cada ação compreende um 

conjunto de atividades que 

envolvem a comunidade interna e 

externa. Os Núcleos/Comissões 

terão a missão de coordenar e 

engajar todos os segmentos

Comunicação Nível de satisfação 70%
Questionário próprio elaborado 

pela Gestão educacional

Definição

Percentual de matrículas finalizadas evadidas em relação ao total de matrículas 

atendidas [TE=(MFE/MA) X 100].

Percentual de conclusão efetiva em relação à conclusão prevista no início do curso 

[EA=(CP/Pre) X 100]. 

Produção acadêmica registrada por meio de publicações científicas, didático-

pedagógicas, tecnológicas, artísticas e culturais com ISSN ou ISBN.

Princípio que respeita as singularidades dos indivíduos na construção do 

conhecimento segundo suas potencialidades, na expressão livre e responsável de 

ideias e na participação ativa em ações acadêmicas e sociais, promovendo equidade.

Compreensão e apropriação da missão, visão e valores institucionais.

Desenvolvimento de ações e revisão de hábitos institucionais e individuais com o 

objetivo de garantir que as gerações presentes e futuras possam usufruir dos recursos 

sem comprometer a capacidade ambiental.

Estratégias e ações com o objetivo de transmitir e compartilhar informações 

relevantes, de forma clara e constante, entre os setores, servidores, discentes e 

comunidade externa.


